
 

ERZIEHER*IN, SOZIALARBEITER*IN, SOZIALPÄDAGOG*IN 
INOBHUTNAHME FÜR MÄDCHEN AB 12 JAHREN  
 
 

Eintrittsdatum:  Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Wo:    Moers 
Stellenumfang:  Teil- oder Vollzeit 30 – 39 Stunden/Woche 
 
 

Ev. Jugend-& Familienhilfe gGmbH 

 

Die Pädagogische Ambulanz ist eine Abteilung der Ev. Jugend- und Familienhilfe gGmbH. Dieser 

Träger mit Stammsitz in Büttgen zählt mit seinen zahlreichen Angeboten im Jugendhilfebereich zu den 

größten Trägern der Jugendhilfe im Rheinland. Wir betreuen minderjährige Mädchen und Jungen, die 

in Not-und Krisensituationen in Obhut genommen werden und bei Bedarf geschützt werden müssen. 

 

Unsere Grundhaltung ist, dass wir Krisen als eine Möglichkeit von konstruktiver Veränderung und 

Weiterentwicklung sehen. 

Wir wollen Entwicklungen verstehen, Zusammenhänge begreifen, ohne zu bewerten. 

Wir haben Verständnis und bieten Reflexionsraum für die besondere Lebens-/ Krisensituation des 

jungen Menschen und seines familiären Umfeldes. 

 

Die Unterbringung ist immer nur kurzfristig angelegt und nie von bleibender Dauer. Innerhalb der 

ersten sechs Wochen, in Ausnahmefällen bis max. 10 Wochen nach Aufnahme, wird von den 

Jugendämtern und der Krisenintervention, gemeinsam mit den beteiligten Familien, eine Perspektive 

für die Jugendlichen erarbeitet. 
 

 

Das erwartet Sie bei uns: 

 

Eine neues Haus / Gruppe mit einen neuem Team was mit gestalten und entwickeln kann.  

Das Pädagog*innenteam ist im Schichtdienst tätig. Wochenend- und Feiertagsdienste werden auf alle 

verteilt. Wir übernehmen eigenständig die Dienstplanung. So kann jeder Einfluss auf die Planung 

nehmen. 

 

Das Denken außerhalb von gegebenen Strukturen ist uns im besonders wichtig, da wir uns in jedem 

Einzelfall immer wieder auf die Suche nach neuen Wegen begeben. Unsere Arbeit ist 

abwechslungsreich und bietet viele persönliche Entwicklungsmöglichkeiten.  

 

Unser Team achtet besonders auf Zusammenhalt und ehrlichen Umgang miteinander. Spaß und 

Freude sind Bestandteil unseres Alltags. Der interdisziplinäre Austausch hat bei uns einen hohen 

Stellenwert. 

 

 



 

 

Wir bieten: 

 

• Attraktive Vergütung (BAT-KF) 

• Auszahlung von Bereitschaftsstunden 

• Zusätzliche Altersversorgung 

• Weiterqualifizierung durch interne und externe Fortbildungsangebote 

• Regelmäßige kollegiale Beratung sowie interne und externe Supervision 

• Vielfältigen und abwechslungsreichen Tätigkeitsbereich 

 

 

Sie passen gut zu uns, wenn Sie folgendes mitbringen: 

 

• Spaß und Freude an der Tätigkeit 

• Berufliche Qualifikation  

• gültigen Führerschein und PKW  

• Kooperations- und Konfliktfähigkeit 

• Empathie, sowie eine große Portion Humor 

• Ressourcenorientiertes Arbeiten 

• Engagement und Arbeiten mit hohem Verantwortungsbewusstsein 

 
 

Sie haben noch Fragen? Frau Reiners beantwortet sie Ihnen gerne: Tel. 0172 / 289 38 56 

 

 
Bewerbung mit der Kennziffer 2023 (rei) an: 

 

Ev. Jugend- und Familienhilfe gGmbH 

Frau Reiners 

Sebastianusstr. 1 

41564 Kaarst 

 
oder als PDF-Datei(en) per Mail an: bewerbung@jugend-und-familienhilfe.de 

 

Ein erweitertes polizeiliches Führungszeugnis sollte zeitnah vorliegen. 

 


